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Na temelju Clanka 13. Zakona o Udrugama (NN br. 74/14) osnivagka skupétina
Hrvatske mreZe neovisnih kinorikazivaa odrzana 7. studenog 2014. godine donijela je

STATUT
HRVATSKE MREZE NEOVISNIH KINOPRIKAZIVACA

|. OSNOVNE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Ovim se Statutom Hrvatske mreZze neovisnih kinoprikazivaca (u
daljnjem tekstu: Udruga) reguliraju odredbe o nazivu, sjedistu i podrudju
djelovanja Udruge, zastupanju, ciljevima te djelatnostima kojima se
ostvaruju ciljevi, na€inu ostvarivanja javnosti rada Udruge, ¢lanstvu i
¢lanarini, pravima i stegovnoj odgovornosti ¢lanova, unutarnjem ustroju i
tijelima Udruge, njihovom sastavu, ovlastima, nacinu odlucivanja, uvjetima
i nadinu izbora i opoziva, trajanju mandata te naéinu sazivanja skupstine u
sluaju isteka mandata, izboru i opozivu likvidatora Udruge, odgovornosti
¢lanova, imovini, nacinu stjecanja i raspolaganja imovinom, postupanju s
imovinom u sluéaju prestanka Udruge, nacinu rjeSavanja sporova i sukoba
interesa unutar Udruge te prestanku rada Udruge.

Clanak 2.
(1) Naziv Udruge je: Hrvatska Mreza Neovisnih Kinoprikazivaca.
(2) Skraceni naziv Udruge je: Kino mreza.

(3) Naziv Udruge na engleskom jeziku je: Croatian Independent Cinemas
Network.

(4) Sjediste Udruge je u Zagrebu. Odluku o promjeni adrese sjedista
donosi Upravni odbor.

(5) Udruga djeluje na podru¢ju Republike Hrvatske.
(6) Sluzbeni jezik Udruge je hrvatski.

(7) Udruga za svoje obveze odgovara svojom cjelokupnom imovinom.



Clanak 3.

(1) Udruga je registrirana pri Gradskom uredu za opéu upravu Grada
Zagreba.

(2) Udruga je neprofitna pravna osoba.

Clanak 4.
(1) Udruga ima pecat.

(2) Udruga ima pecat okruglog oblik a promjera 50 mm, koji je obodno
ispisan punim nazivom Udruge, a u sredini pe€ata je oznaka sjedista
Udruge.

(3) Odluku o promjeni pe¢ata donosi Upravni odbor Udruge.

Clanak 5.

(1) Udrugu zastupaju predsjednik i dopredsjednik.

Il. PODRUCJA DJELOVANJA, CILJEVI | DJELATNOSTI UDRUGE
Clanak 6.

(1) Podrucja djelovanja udruge su kultura i umjetnost s naglaskom na
audiovizualnu i medijsku kulturu, audiovizualnu industriju te
kinoprikaziva¢ku djelatnost.

Clanak 7.

(1) Svrha Udruge je ujedinjenje, poticanje, unaprjedenje i razvoj hrvatskih
neovisnih  kinoprikazivada, osiguranje raznolikosti i dostupnosti
audiovizualnih djela na podrugju Republike Hrvatske, razmjena znanja |
informacija medu njezinim &lanovima, zastupanje zajednickih interesa u
javnosti te razvoj, kreiranje, razmjena i distribucija filmskih programa,
programa filmske edukacije i drugih programa, razvoj svih oblika odgoja u
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podruéju audiovizualne kulture, promicanje audiovizualnog stvaralastva i
kinoprikazivacke djelatnosti i povecanje vidljivosti i posjeéenosti programa
na cijelom podrucju Republike Hrvatske.

(2) Ciljevi Udruge su:
- umrezavanje neovisnih kinoprikaziva¢a i zastupanje njihovih interesa
- ucinkovitija razmjena kinematografskih programa i pratecih sadrzaja

- poveéanje broja gledatelja u neovisnim kinima, uz kontinuirano razvijanje
kulturnih standarda repertoara

- razvijanje promotivnih mjera i jaéanje njihovih ukupnih uéinaka
- razvoj hrvatske audiovizualne djelatnosti

- jacanje konkurentnosti i stvaranje dodane vrijednosti neovisnom
kinoprikazivackom sektoru

- zastupanje raznolikosti i dostupnosti filmske ponude na cijelom teritoriju
Republike Hrvatske

- razvoj filmske pismenosti u Republici Hrvatskoj
- odgoj i razvoj filmske publike
- obogacivanje kulturne ponude u gradovima Republike Hrvatske

- u€inkovito koriStenje dostupnih izvora financiranja na nacionalnoj i
medunarodnoj razini

- razvoj profesionalizma i specijalizacija djelatnika u kinoprikazivackom
sektoru

- umrezavanje i suradnja sa srodnim udrugama, institucijama,
ustanovama, trgovaékim drustvima u Republici Hrvatskoj, u regiji , Europi i
svijetu.

Clanak 8.
(1) Udruga ¢e svoje ciljeve ostvarivati putem:

- prikupljanja, analiziranja i uredivanja informacija ¢lanova Udruge te
praéenja kinoprikaziva¢ke djelatnosti u Hrvatskoj, Europi i svijetu



- pruzanja programskog i operativnog savjetovanja svojima ¢lanovima

- izrade i provodenja komunikacijskih i promotivnih strategija neovisnih
kinoprikazivaca

- aktivnog sudjelovanja u utvrdivanju kulturne politike i zakonodavstva u
podrucju audiovizualnih djelatnosti, osobito kinoprikazivastva

- predlaganja uginkovitih modela razvoja filmske kulture i aktivhog
sudjelovanja u raspravama na nacionalnoj i medunarodnoj razini

- utvrdivanja potreba za novim investicijama i ciljanog privlac¢enja domacih
I stranih investicija u kinoprikazivaéki sektor

- zastupanja i zalaganja za zajednicke interese €lanova Udruge,
osiguravanja najpovoljnijih uvjeta za provodenje aktivnosti vezanih uz
kinoprikazivacku djelatnost te sustavne zastite temeljnih prava €lanova
Udruge

- osmisljavanja filmskih programa i inicijative te razmjene, distribucije i
promocije programa

- provodenja i promidzbe programa filmske pismenosti u Republici
Hrvatskoj

- organiziranja strukovnih sastanaka interesnih skupina i €lanova
audiovizualne industrije

- sustavnog podizanja profesionalne razine struke putem organiziranja
radionica i drugih aktivnosti u svrhu prijenosa organizacijskih znanja i
vjestina, tehni¢kog osposobljavanja i edukacije kinoprikazivaca

- suradnje sa svim javnim institucijama i srodnim strukovnim udrugama,
domadéim i inozemnim partnerskim institucijama i horizontalnim
sektorima

- izdavanja struénih publikacija s tematikom vezanom za ostvarivanje
ciljeva Udruge
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Clanak 9.
(1) Rad Udruge je javan.

(2) Javnost rada Udruge osigurava se i ostvaruje pravodobnim istinitim
izvjeséivanjem ¢lanova Udruge i putem medija. Clanovi Udruge izvje$éuju
se dostavom pisanih materijala i na sjednicama tijela Udruge.

(3) Predstavnici medija mogu prisustvovati sjednicama tijela upravljanja
Udruge i izvje$éivati javnost o radu tih tijela i Udruge.

(4) Zbog &to potpunijeg ostvarivanja javnosti rada, Udruga moze izdavati
svoje glasilo u skladu s Zakonom.

(5) Odluku o izdavanju glasila donosi Upravni odbor.

(6) Udruga po potrebi izraduje i izdaje idruga sredstva javnog
informiranja (periodi¢ne publikacije, biltene, plakate i sl.) u skladu sa
Zakonom.

(7) Sjednice svih tijela Udruge otvorene su za €lanstvo.

(8) Svaki redovni €lan Udruge ima pravo uvida u svu dokumentaciju
Udruge kao i zapisnike sjednica.

1. SLANSTVO U UDRUZI
Clanak 10.

(1) Clanstvo u Udruzi je dobrovoljno i ostvaruje se ispunjavanjem uvjeta iz
ovog Statuta.

(2) Clanstvo u Udruzi moze biti redovno, pridruZzeno i po&asno.
(3) Redovnim &élanom moze postati:

E pravna ili fizicka osoba koja je registrirana u Republici Hrvatskoj za
obavljanje kinoprikazivacke djelatnosti i koja posjeduje i/ili upravlja s
najmanje 1 lokacijom.i 1 ekranom, a najvise 3 ekrana na jednoj
lokaciji.

(4) Osnivaci Udruge mogu biti samo redovni €lanovi iz stavka 3. ovog

¢lanka.



(5) Redovnom ¢lanu koji viSe od jedne godine neopravdano ne ispunjava
obveze iz élanka 13. ovog Statuta prestaje redovno &lanstvo u Udruzi i taj
&lan prelazi u status pridruzenog ¢lana Udruge. Odluku o pridruzenom
élanstvu donosi Upravni odbor. Pridruzeni ¢lanovi su fizicke i pravne
osobe koje mogu sudjelovati u radu Skupstine, ali bez prava glasa.

(6) Upravni odbor mozZe imenovati po¢asne ¢lanove Udruge. PoCasnim
&lanom moze postati fizicka osoba, struéni i ugledni filmski djelatnik koji je
osobnim radom i zalaganjem osobito pridonio ostvarivanju ciljeva Udruge.

Clanak 11.

(1) Pravna osoba ili fizitka osoba koja Zeli postati redovnim ¢lanom
Udruge podnosi zahtjev Upravnom odboru, koji donosi odluku o prijemu u
¢lanstvo.

(2) Uz zahtjev fizika ili pravna osoba duZna je priloZiti dokaze o
ispunjavanju uvjeta iz ¢&lanka 10. te najmanje 2 (dvije) preporuke
postojecih &lanova Udruge.

(3) Ako zahtjev nije potpun i ne sadrzi dokaze o ispunjavanju uvjeta iz
&lanka 10. ovog Statuta, tajnik Udruge pozvat ¢e podnositelja zahtjeva da
u roku od 30 dana dopuni isti, uz upozorenje za odbijanje zahtjeva.

(4) Upravni odbor Udruge duzan je donijeti odluku o zahtjevu za prijem u
roku od 60 dana od dana podnoSenja zahtjeva.

(5) Redovni ¢&lanovi potpisuju pristupnicu kojom se obvezuju na
sudjelovanje u radu Udruge te postivanje odredbi njenog Statuta i drugih
akata, kao i odluka tijela Udruge.

(6) Clanom Udruge postaje se upisom u Registar ¢lanova na temelju
odluke o prijemu u &lanstvo.

(7) Clan Udruge na svoj zahtjev mozZe dobiti potvrdu o svom élanstvu u
Udruzi, a potvrda moZe sadrzavati i druge podatke sukladno ostalim
pravilnicima Udruge. |

(8) Registar ¢lanova Udruge vodi tajnik Udruge.



-

(9) Registar ¢lanova Udruge vodi se na elektronicki nacin i obvezno sadrZi
podatke o nazivu ¢&lana (ime i prezime ili ime pravne osobe), OIB-u,
datumu rodenja fizitke osobe, datumu pristupanja udruzi, kategoriji
¢lanstva te datumu prestanka €lanstva u Udruzi.

Clanak 12.

(1) Skupstina Udruge donosi odluku o iznosu €lanarine za svaku tekucu

godinu posebno te o naginima i rokovima pla¢anja.

Clanak 13.
(1) Prava, odgovornosti i obveze ¢lanova su:
- provodenije ciljeva i djelatnosti Udruge
- pravovremeno plaé¢anje €lanarine
- redovito sudjelovanje u aktivnostima Udruge
- ¢uvanje i podizanje ugleda Udruge

- pravovremeno izvjeStavanje o svakoj promjeni koja utjeCe na preuzeta
prava i obveze &lanstva (promjena adrese prebivaliSta odnosno boravista
ili sjedista kina, privremeni prestanak obavljanja djelatnosti, promjena
pravnog i svakog drugog statusa i sve druge promjene)

- birati i biti biran u tijela Udruge — samo za redovne ¢lanove.

Clanak 14.
(1) Clanstvo u udruzi prestaje :
- dragovoljnim istupoml

- iskljuéenjem



- prestankom pravne osobe ili smréu Clana.

(2) Ako ¢lan podnese zahtjev za dragovoljno istupanje iz &lanstva,
njegovo C&lanstvo prestaje danom podnoSenja zahtjeva za istupanje, a
provodi se brisanjem ¢lanstva u Registru €lanova.

(3) Clan moze biti isklju&en ako:
- ne sudjeluje u aktivnostima Udruge

- ne plaéa mjese¢nu &lanarinu sukladno &lanku 13., pod uvjetom da
su mu prethodno poslane dvije opomene

- ako se ¢lan zauzima za ciljeve koji su protivni ili nespojivi s ciljevima
Udruge

- ako svojim postupanjem nanosi Stetu Udruzi ili svojim postupanjem
onemogucéava ili otezava ostvarenje cilieva odnosno obavljanje
djelatnosti Udruge

- zbog grubog kr$enja Statuta Udruge.

(4) Odluku o iskljuéenju ¢lana Udruge donosi Upravni odbor. Protiv odluke
o iskljuéenju iskljuéeni €lan ima pravo zalbe Stegovnoj komisiji u roku od
15 dana od dana primitka odluke o isklju¢enju.

(5) Sve obavijesti ¢lanovima dostavljaju se na adresu koju je dostavio
¢lan.

Clanak 15.

(1) Udruga se moze udruziti u druge sli€éne udruge, odnosno mreze i/ili
asocijacije, kako u Republici Hrvatskoj tako i u drugim zemljama.

(2) Odluku o udruzivanju donosi Skupstina.

V. TIJELA UDRUGE .

Clanak 16.
(1) Tijela Udruge su:
- Skupstina



- Upravni odbor
- Predsjednik Udruge
- Dopredsjednik Udruge

- Stegovna komisija.

SKUPSTINA
Clanak 17.
(1) Skupstina je najvisSe tijelo Udruge.
(2) Skupstinu saginjavaju svi redovni €lanovi Udruge.

(3) Svaki redovni ¢lan Udruge ima 1 (jedan) glas u Skupstini Udruge.

Clanak 18.
(1) Skupstina moze biti redovna, izborna i izvanredna.

(2) Skupstina redovno zasjeda najmanje jednom u tijeku godine, dok se
izborna sjednica Skupstine odrzava svake dvije godine.

(3) Sjednice Skupstine saziva predsjednik Udruge.

(4) U odluci o sazivanju skupstine predsjednik Udruge utvrduje dnevni red
sjednice, dan i mjesto odrzavanja sjednice.

(5) Predsjednik Udruge je duzan sazvati lzvanrednu sjednicu Skupstine
kada to zatrazi najmanje 1/3 (jedna trec¢ina) redovnih ¢lanova Udruge. U
svom zahtjevu za sazivanje lzvanredne sjednice predlagatelji su obvezni
obrazloziti razloge sazivanja |zvanredne Skupstine i predlozZiti dnevni red
sjednice (Izvanredna Skupstina).

(6) Ako predsjednik Udruge ne sazove sjednicu Skupstine u roku od 30
dana od dana dostave zahtjeva iz stavka 5. ovog €lanka, sazvat ce je
predlagatelji. Odluka o sazivanju treba sadrzavati prijedlog dnevnog reda
te mjesto i dan odrzavanja sjednice (lzvanredna Skupstina).



(7) Sjednice Skupstine odrzavaju se u gradovima redovnih &lanova
Udruge.

(8) U sluéaju isteka mandata tijelima Udruge sjednicu Skupstine saziva
najmanje 1/3 redovnih &lanova Udruge koji su upisani u Registar ¢lanova
prije isteka mandata tijelima Udruge.

Clanak 19.

(1) Skupstini predsjedava predsjednik Udruge, a u njegovoj odsutnosti
dopredsjednik. U sluaju odsutnosti predsjednika i dopredsjednika
Udruge, Skupstina ¢e na poc&etku sjednice javnim glasovanjem odrediti
osobu koja ¢e predsjedavati sjednicom.

(2) O radu sjednice vodi se zapisnik koji se trajno €uva u arhivu Udruge.

Clanak 20.

(1) Svi ¢lanovi Udruge mogu sudjelovati u radu Skupstine, a pravo glasa
na Skupstini imaju samo redovni €lanovi.

(2) Kao predstavnik redovnog €&lana koji je pravna osoba moze sudjelovati
osoba ovlastena za zastupanje pravne osobe ili drugi predstavnik pravne
osobe koji je posebnom odlukom, potpisanom od osobe ovlastene za
zastupanje pravne osobe, imenovan kao predstavnik u Skupstini Udruge.

(3) U slucaju opravdane sprije€enosti u radu Skupstine duznost je svakog
redovnog ¢lana pismenim putem pravodobno opravdati svoj izostanak.

(4) Pocasni i pridruzeni &lanovi mogu sudjelovati u radu Skupstine, ali bez
prava glasa.

(5) Skupstina odlu€uje pravovaljano ako je nazo€na 1 /2 (jedna polovina)
redovnih ¢lanova Udruge.

(6) Ako u vrijeme odredeno za pocetak rada Skupstine nije nazocan
potreban broj redovnih ¢lanova, pocetak zasjedanja odgada se za pola
sata, a nakon toga Skup$tina pravovaljano odlu€uje ako je Skupstini
nazo¢no najmanje 1/3 (jedna trec¢ina) redovnih €lanova.

(7) Skupstina donosi odluke natpoloviénom veéinom nazoé€nih redovnih
¢lanova, ako Statutom nije odredena posebna vecina glasova.
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Clanak 21.
(1) Skupstina Udruge:
- usvaja Statut Udruge i njegove izmjene i dopune
- imenuje i razrjeSava ¢lanove Upravnog odbora

- odluéuje o udruzivanju u saveze, zajednice, mreze i-druge oblike
povezivanja udruga

- usvaja plan rada i financijski plan za sljedec¢u kalendarsku godinu
- usvaja izvjeSce o radu za prethodnu kalendarsku godinu
- usvaja godisnje financijsko izvjesc¢e

- odluéuje o promjeni cilieva i djelatnosti, prestanku rada i raspodjeli
preostale imovine Udruge

- donosi odluku o statusnim promjenama
- utvrduje politiku razvitka Udruge

- donosi druge opée akte Udruge i odluke vezane za rad Udruge koje nisu
u nadleznosti drugih tijela Udruge

- daje smjernice za rad Udruge
- imenuje i razrjeSava predsjednika Udruge na prijedlog Upravnog odbora

- imenuje i razrijeSava dopredsjednika Udruge na prijedlog Upravnog
odbora

- imenuje i razrjeSava likvidatora Udruge na prijedlog Upravnog odbora

- po potrebi osniva druge posebne odbore i tijela te im utvrduje zadatke i
djelokrug

- odluéuje o Zalbama protiv odluka Upravnog odbora osim ako to nije u
nadleznosti Stegovne komisije
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- odluéuje o prestanku rada Udruge

- obavlja i druge poslove odredene zakonom ili Statutom.

UPRAVNI ODBOR
Clanak 22.

(1) Upravni odbor je izvrSno i operativno kolegijalno tijelo.

(2) Upravni odbor obavlja izvrSne funkcije i druge poslove utvrdene ovim
Statutom.

(3) Upravni odbor ¢&ini 5 (pet) predstavnika ¢Elanova Udruge i to
predsjednik Udruge, dopredsjednik Udruge i 3 (tri) ¢lana Udruge.

(4) Clanove Upravnog odbora predlazu redovni élanovi Udruge.

(5) Clanove Upravnog odbora bira Skupétina Udruge iz redova redovnih
¢lanova Udruge.

(6) Mandat &lanova Upravnog odbora traje 2 (dvije) godine i moze se
ponoviti najviSe 2 (dva) puta broj puta uzastopno.

Clanak 23.

(1) Predsjednik Udruge saziva sjednice Upravnog odbora i rukovodi
njegovim radom.

(2) Odluke Upravnog odbora donose se vec¢inom glasova svih €lanova
Upravnog odbora. Clanovi Upravnog odbora mogu glasovati i pismenim
izjaSnjavanjem, bilo elektronskim putem ili redovhom postom.

(3) Sjednice Upravnog odbora odrzavaju se prema potrebi o ¢emu
odluéuje predsjednik Udruge, a mora se odrzati najmanje jednom u 4
(Cetiri) mjeseca.

Clanak 24.
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(1) Za svoj rad Upravni odbor je odgovoran Skupstini. Upravni odbor
podnosi Skupstini godi$nje izvjeS¢e o svom radu.

Clanak 25.
(1) Upravni odbor:
- predlaze Skupstini program rada i financijski plan
- predlaze Skupstini Statut i druge akte

- podnosi Skupstini godiSnje financijsko izvjesée i izvieS¢e o radu za
prethodnu kalendarsku godinu

- brine o izvrSenju usvojenog programa rada i provedbi odluka Skupstine
Udruge

- predlaze Skupstini predsjednika Udruge iz redova ¢lanova Upravnog
odbora

- predlaze Skupstini dopredsjednika Udruge iz redova &lanova Upravnog
odbora

- predlaze Skupstini likvidatora Udruge
- imenuje i opoziva tajnika
- imenuje po potrebi komisije i posebne odbore

- upravlja imovinom Udruge

- obavlja i druge poslove predvidene Statutom i drugim opéim aktima
Udruge.

(2) Za obavljanje tekucih i povremenih poslova, ukoliko je potrebno,

Upravni odbor moze formirati posebne komisije, €iji se rad i djelovanje
obavlja u ime Upravnog odbora kojemu su i odgovorne za svoj rad.

Clanak 26.

(1) Clanovi Upravnog odbora mogu biti razrije$eni duznosti prije isteka
vremena na koji su izabrani:
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- na viastiti zahtjev
- ako ne postupaju u skladu s uputama i smjernicama Skupstine
- ako djeluju protivno zakonu ili Statutu

- ako svojim djelovanjem Stete ugledu Udruge.

PREDSJEDNIK | DOPREDSJEDNIK UDRUGE
Clanak 27.

(1) Clanovi Upravnog odbora predlazu predsjednika i dopredsjednika
Udruge izmedu sebe na vrijeme od 2 (dvije) godine.

(2) Predsjednik Udruge je po funkciji ujedno i predsjednik Upravnog
odbora.

(4) Predsjednik Udruge:
- predstavlja i zastupa Udrugu
- odgovara za zakonitost rada Udruge

- odgovara za podnoSenje prijedloga godisSnjeg financijskog izvjesca
Skupstini

- dostavlja zapisnik s redovne Skupstine Udruge nadleznom uredu koji
vodi registar Udruge

- sklapa ugovore i poduzima druge pravne radnje u ime i za racun Udruge

- pokre¢e raspravu o odredenim pitanjima iz djelokruga Skupstine i
Upravnog odbora Udruge

- upoznaije javnost s radom Skupstine i njezinih tijela
- rukovodi radom Skupstine i Upravnog odbora

- obavlja i druge poslove utvrdene zakonom i ovim Statutom.

(5) Predsjednik Udruge podnosi izvie$¢e o svom radu Upravnom odboru i
Skupstini Udruge.
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'8) U sludaju odsutnosti ili sprije¢enosti predsjednika u svim poslovima
zamjenjuje dopredsjednik, a u sluéaju i njegove sprijecenosti jedan od
&lanova Upravnoga odbora po ovlasti predsjednika.

(7) Predsjednik Udruge ima pravo na nov&anu naknadu sukladno
moguénostima Udruge. Visinu naknade utvrduje odlukom Skupstina

Udruge.

(8) Predsjednik i dopredsjednik Udruge mogu biti razrijeseni duznosti prije
isteka vremena na koji su izabrani:

- na vlastiti zahtjev
- ako ne obavljaju duznosti koje su im propisane Statutom
- ako djeluju protivno zakonu ili Statutu

- ako svojim djelovanjem $tete ugledu Udruge.

Clanak 28.

(1) Tajnika imenuje i opoziva Upravni odbor na mandat od dvije (2) godine
za obavljanje struéno-administrativnih poslova u Udruzi.

(2) Tajnik ima pravo na nov€anu naknadu sukladno mogucnostima
Udruge.

(3) Tajnik udruge:

- komunicira s ¢lanovima

- administrira sve poslove Udruge

- podnosi prijave na natje€aje i piSe izvjesca
- obavlja sve financijske transakcije

- vodi Registar ¢lanova i izdaje potvrde o statusu/€lanstvu u Udruzi te
obavlja druge administrativhe poslove.
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STEGOVNA KOMISIJA
Clanak 29.

(1) Skupstina osniva tro€lanu Stegovnu komisiju koja odlu€uje o stegovnoj
odgovornosti élanova Udruge.

(2) Clanovi Udruge stegovno odgovaraju za povredu svojih duZnosti
utvrdenih Statutom ili drugim aktima.

(3) Ista osoba moze biti izabrana za ¢lana Stegovne komisije najvise 2
(dva) puta uzastopno.

(4) Clanove Stegovne komisije imenuje i razrie$ava Skupstina na mandat
od dvije (2) godine.

(5) Protiv odluka Stegovne komisije dopustena je Zalba.

(6) Zalba se podnosi Skupstini u roku od 14 (&etrnaest) dana od dana
primitka odluke.

(7) Skupstina moze od Stegovne komisije zatraZiti da ponovno razmotri
predmet ili sama odlugiti o zalbi.

(8) Stegovna komisija razmatra Zalbe na iskljuenje iz &lanstva te donosi
odluke vezane za iskljuéenje iz €lanstva Udruge.

(9) Stegovna komisija donosi odluke veéinom glasova svojih €lanova.

NACIN RJESAVANJA SPOROVA | SUKOBA INTERESA UNUTAR
UDRUGE

Clanak 30.
(1) Sporove i sukobe interesa unutar Udruge rjeSava Skupstina.

(2) Za rjeSavanje sporova/sukoba interesa, Skupstina mozZe imenovati
arbitrazno vijeée izmedu &lanova udruge. Sastav, mandat, naéin
odludivanja vije¢a ureduju se pravilnikom koji donosi Skupstina. Arbitrazno
vijeée u svom radu na odgovarajuéi nacin primjenjuje odredbe Zakona o
mirenju.
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Odluka arbitraznog vije¢a je konaéna.

(3) Odlukom o osnivanju Arbitraznog vije¢a utvrduje se njihov sastav,
zadaca, vrijeme na koje se osnivaju i odgovornost za obavljanje poslova.

LIKVIDATOR UDRUGE

Clanak 31. |
(1) Likvidatora Udruge imenuje i razrjieSava Skupstina Udruge.
(2) Likvidator ne mora biti €lan Udruge.

(3) Likvidator zastupa Udrugu u postupku likvidacije Udruge te obavlja sve
zakonom propisane poslove vezane za postupak likvidacije iste.

(4) Likvidator moze biti opozvan u sljedecim slu€ajevima.

- na vlastiti zahtjev ili po odluci Skupstine

V. IMOVINA UDRUGE | NACIN STJECANJA IMOVINE

Clanak 32.
(1) Imovinu Udruge ¢ine:
- nov€ana sredstva
- pokretne stvari
- nekretnine
- prava i obveze Udruge.
Clanak 33.

(1) Udruga stje¢e imovinu:

- od &lanarine
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- od dobrovoljnih priloga i darova
- od donacija

- iz drugih izvora u skladu sa zakonom.

VI. PRESTANAK RADA UDRUGE
Clanak 34.
(1) Udruga prestaje s radom u slu¢ajevima predvidenima zakonom.

(2) U slucaju prestanka rada temelijem odluke Skupstine, ista donosi
odluku o prestanku djelovanja Udruge 2/3 (dvotrecinskom) vecinom
glasova od ukupnog broja redovnih ¢lanova Udruge.

(3) U sluéaju prestanka postojanja Udruge imovina se, nakon namirenja
vierovnika i troskova likvidacijskog, sudskog ili drugog postupka, predaje
udruzi, ustanovi ili zakladi koja ima iste ili sli¢ne ciljeve, a sukladno odluci
Skupstine.

VIl. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 35.

(1) Tumadenje odredaba ovog Statuta daje Skupstina Udruge. Tumacenje
drugih akata daje Skupstina.

U Zagrebu, 07. studenog 2014.g.

Predsjednik Udruge:
Y
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REPUBLIKA HRVATSKA
GRAD ZAGREB
GRADSKI URED ZA
OPCU UPRAVU

Ovjerava se da je ovaj Statut u skladu sa Zakonom o udrugama temeljem rjeSenja ovog
Gradskog ureda KLASA: UP/I-230-02/2014-01/652 URBROJ: 251-07-11-15-4 od 17. veljate
2015.
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